
Obszary w projekcie Propozycje zmiennych 
Opis stanowiska  
Typowe zadania i obowiązki  

Wynagrodzenie i warunki pracy  

Wymagania wstępne (w tym 
kompetencje) 

 

Szkolenia i nabywanie uprawnieo 
zawodowych 

 

Perspektywy rozwoju zawodowego na 
stanowisku 

 

Pracodawcy i źródła ofert pracy  
Powiązane zawody  
 

  



Ogólny opis 
stanowiska 

Źródła: 

 Badanie Losów absolwentów UMK 

 Badanie ofert pracy umieszczanych w 
biurze karier UMK 

 
 
 
 

 

  



Zadania i obowiązki 
Źródła: 

 Badanie Losów absolwentów UMK 

 Badanie ofert pracy umieszczanych w 
biurze karier UMK 

 
 
 
 

 

  



Wynagrodzenie i 
warunki pracy 

Źródła: 

 Badanie Losów absolwentów UMK 

 Badanie ofert pracy umieszczanych w 
biurze karier UMK 

 
 
 
 

 

  



Wymagania wstępne 
(w tym kompetencje) 

Źródła: 

 Badanie Losów absolwentów UMK 

 Badanie ofert pracy umieszczanych w 
biurze karier UMK 

 
 
 
 

 

  



Szkolenia i 
nabywanie 
uprawnieo 
zawodowych 

Źródła: 

 Analiza rynku szkoleo 
 
 
 
 

 

  



Perspektywy rozwoju 
zawodowego na 
stanowisku 

Źródła: 

 Badanie Losów absolwentów UMK 

 Wywiady z pracodawcami 
 
 
 
 

 

  



Pracodawcy i źródła 
ofert pracy 

Źródła: 

 Wywiad z doradcami zawodowymi  
 
 
 
 

 

  



 

Powiązane zawody 
Źródła: 
 
 
 
 

 

 


