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Nazwa 

zmiennej 

Etykieta 

zmiennej 

Charakterystyka 

zmiennej 

Typ zmiennej i 

poziom 

pomiaru Wartości zmiennej 

Brak danych/ nie 

dotyczy 

Charakteryst

yka wartości 

zmiennej uwagi 

v1 

nazwa 
stanowiska 

nazwa stanowiska z 
oferty 

Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana,  

99 

  

v1v2 
Kategoria pracy 

główna 
Zdefiniowana 

kategoria pracy 
Numeryczna - 

nominalna 
Wartości znajdują się 

załączniku 

99 

  

v1v3 

Podkategoria 
pracy 

Zdefiniowana 
kategoria pracy 

Numeryczna - 
nominalna 

Wartości znajdują się 
załączniku 

999 

  

v1v4 typ pracy Typ pracy  
Numeryczna - 

nominalna 

1  praca czasowa, dorywcza 
2  praca stała 
3  praktyka bezpłatna 
4  praktyka płatna 
5  staż 
6  wolontariat 

99 

  

Od v2v1 do 
v2v6 

Zadania nie 
kierownicze 

Znajduje się tu opis 
wszystkich zadań/ 

czynności nie 
kierowniczych/koor

dynujących 
wskazanych w 

ofercie  
Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 

 

Chyba najłatwiejszym 
sposobem umieszczenia 
wartości zmiennej jest 

skopiowanie 
odpowiedniego zapisu z 
oferty i wklejenie jej w 

odpowiednie pole w SPSS 

Od v3v1 do 
v3v6 

Zadania 
kierownicze 

Znajduje się tu opis 
wszystkich zadań/ 

czynności 
kierowniczych/koor

dynujących 
wskazanych w 

ofercie  
Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 

 

Chyba najłatwiejszym 
sposobem umieszczenia 
wartości zmiennej jest 

skopiowanie 
odpowiedniego zapisu z 
oferty i wklejenie jej w 

odpowiednie pole w SPSS 
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Nazwa 

zmiennej 

Etykieta 

zmiennej 

Charakterystyka 

zmiennej 

Typ zmiennej i 

poziom 

pomiaru Wartości zmiennej 

Brak danych/ nie 

dotyczy 

Charakteryst

yka wartości 

zmiennej uwagi 

v4 

Wielkość 
miejscowości, w 

której ma 
siedzibę 

pracodawca 
Jednostka 

terytorialna  
Numeryczna – 
porządkowa 

1. Wieś, 
2. Miasto do 24999 
mieszkańców, 
3. Miasto od 25000-99999 
mieszkańców,  
4. Miasto od 100000-
249999 mieszkańców,  
5. Miasto od 250000-
499999 mieszkańców, 
6. Miasto 500000 lub więcej 
mieszkańców 

99 brak danych 

 

 

Konieczność sprawdzenia. 
Wg procedury: 
1. Wchodzimy na 

www.stat.gov.pl/bdl  
2. Po lewej stronie w 

części „Tablice” 
wybieramy pole „Dla 
jednostki podziału 
terytorialnego” 

3. W polu szukaj 
wpisujemy nazwę 
miejscowości i 
wciskamy \enter\ 

4. W polu kategoria 
wybieramy Ludność 

5. W polu lata 
wskazujemy rok 2011 

6. Klikamy dalej 
7. Otrzymujemy tabelę z 

liczbą mieszkańców 

v5 

miejsce 
wykonywania 

pracy 

Przestrzeń, w której 
wykonywana jest 

praca 
Numeryczna - 

nominalna 

1 – dom 
2 – firma 
3 – teren 

99  

   

v6 

przestrzenny 
zasięg, w którym 

poruszał się 
będzie pracownik 

Terytorium, po 
którym będzie 

poruszał się 
pracownik DOTYCZY 
WYŁACZNIE GDY w 

v5 wybrano 3 
„teren” 

Numeryczna - 
nominalna 

1 lokalny(gmina, miasto),  
2. regionalny 
(województwo),  
3. ponadregionalny (cały 
kraj lub kilka regionów),  
4. europejski, globalny. 

99 brak danych 

98 nie dotyczy (gdy 
w pytaniu v5 
wartość 1 lub 2) 

  

http://www.stat.gov.pl/bdl
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Nazwa 

zmiennej 

Etykieta 

zmiennej 

Charakterystyka 

zmiennej 

Typ zmiennej i 

poziom 

pomiaru Wartości zmiennej 

Brak danych/ nie 

dotyczy 

Charakteryst

yka wartości 

zmiennej uwagi 

v7v1 –v7v3 

ryzyko zawodowe 
i czynniki 
szkodliwe  

Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 

 

Chyba najłatwiejszym 
sposobem umieszczenia 
wartości zmiennej jest 

skopiowanie 
odpowiedniego zapisu z 
oferty i wklejenie jej w 

odpowiednie pole w SPSS 

v8v1 

forma 
zatrudnienia 

umowa o pracę  
Numeryczna - 

nominalna 
1-Tak 
2- Nie 

99 brak danych 

(gdy nie wskazano 

żadnej formy 

zatrudnienia) 

98 nie dotyczy    

v9 

czas pracy  
umowa o pracę  

Numeryczna – 
porządkowa 

1- Cały etat, 
2 - Mnij niż etat ale więc niż 
½ etatu 
3 - ½ etatu 
4 - Mnij niż ½ etatu 

99 brak danych  

98 nie dotyczy (gdy 
w v8v1 - wybrano 
98 - nie dotyczy)   

v8v2 

forma 
zatrudnienia 

umowa cywilno- 
prawna (zlecenia, 

o dzieło)  
Numeryczna - 

nominalna 
1-Tak 
2- Nie 

99 brak 

danych(gdy nie 

wskazano żadnej 

formy 

zatrudnienia) 

98 nie dotyczy    

v10 

czas pracy 
umowa cywilno- 

prawna (zlecenia, 
o dzieło)  

Numeryczna - 
nominalna 

1 - do 84 godzin miesięcznie 
2- 85-168 godzin 
miesięcznie 
3 - ponad 168 godzin 
miesięcznie 

99 brak danych  

98 nie dotyczy (gdy 
w v8v2 - wybrano 
98 - nie dotyczy)   
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Nazwa 

zmiennej 

Etykieta 

zmiennej 

Charakterystyka 

zmiennej 

Typ zmiennej i 

poziom 

pomiaru Wartości zmiennej 

Brak danych/ nie 

dotyczy 

Charakteryst

yka wartości 

zmiennej uwagi 

v8v3 

forma 
zatrudnienia staż 

z PUP 

Faktycznie nie jest 
to forma 

zatrudnienia, gdyż 
stażysta pozostaje 
osobą bezrobotną 

Numeryczna - 
nominalna 

1-Tak 
2- Nie 

99 brak 

danych(gdy nie 

wskazano żadnej 

formy 

zatrudnienia) 

98 nie dotyczy    

v8v4 

forma 
zatrudnienia - 
inna, jaka (np. 

działalność, 
agencyjna itd)  

Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 brak 

danych(gdy nie 

wskazano żadnej 

formy 

zatrudnienia) 

98 nie dotyczy    

v11 

czas pracy forma 
zatrudnienia - 

inna, jaka  
Numeryczna - 

nominalna 
zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 brak danych  

98 nie dotyczy (gdy 
w v8v4 - wybrano 
98 - nie dotyczy)   

v12v1 

wymagane 
doświadczenie 

związane z 
przedmiotowym 

stanowiskiem  
Numeryczna - 

nominalna 
1-Tak 
2- Nie 

Brak danych 
równoznaczny jest 
z odpowiedzią NIE 
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Nazwa 

zmiennej 

Etykieta 

zmiennej 

Charakterystyka 

zmiennej 

Typ zmiennej i 

poziom 

pomiaru Wartości zmiennej 

Brak danych/ nie 

dotyczy 

Charakteryst

yka wartości 

zmiennej uwagi 

v12v2 

wymagane 
doświadczenie (w 

latach) 

Liczba lat 
wymaganego 
doświadczenia 

Numeryczna – 
ilościowa  

99 brak danych 

(gdy wskazano, że 

wymagane jest 

doświadczenie, a 

nie wskazano ilości 

lat) 

98 nie dotyczy (jeśli 
doświadczenie nie 
jest wymagane)   

v13 

wymagany 
poziom 

wykształcenia  
Numeryczna - 

nominalna 

1 - średnie  
2 - wyższe I stopnia 
(licencjat, inżynier) 
3 - wyższe II stopnia 
4 - wyższe (bez określenia 
stopnia) 

99 - brak danych  
  

  

v14v1- 
v14v5 

wymagany 
kierunek studiów  

Numeryczna - 
nominalna 

Lista kierunków w 
załączniku 

99 - brak danych 
98 - gdy 
pracodawców 
wprost wskazał, że 
nie jest wymagany 
żaden konkretny 
kierunek (inaczej 
gdy dopuszcza 
absolwenta 
wszystkich 
kierunków 
studiów).   
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Nazwa 

zmiennej 

Etykieta 

zmiennej 

Charakterystyka 

zmiennej 

Typ zmiennej i 

poziom 

pomiaru Wartości zmiennej 

Brak danych/ nie 

dotyczy 

Charakteryst

yka wartości 

zmiennej uwagi 

v14v6 

wymagany 
kierunek studiów 

(inny niż UMK) 

W przypadku gdy 
wprowadzono inny 
kierunek niż umk 

Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 - brak danych 
98 - gdy 
pracodawców 
wprost wskazał, że 
nie jest wymagany 
żaden konkretny 
kierunek (inaczej 
gdy dopuszcza 
absolwenta 
wszystkich 
kierunków 
studiów).   

v15v1-
v15v4 

wymagany 
certyfikat/upraw

nienia  
Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 

  

v16v1-
v16v4 

wymagany język 
obcy  

Numeryczna - 
nominalna Lista języków w załączniku 

99 

  

v17v1- 
v17v4 

wymagany 
poziom 

znajomości języka 
obcego  

Numeryczna - 
nominalna 

1 - do poziomu B2 (włącznie) 
2 - powyżej poziomu B2 (C1 i 

C2) 

99 
98 – nie dotyczy 

  

v18 

wymagane 
prawo jazdy kat B  

Numeryczna - 
nominalna 

1-Tak 
2- Nie 

99 

  

v19v1- 
v19v9 

wymagane 
kompetencje  

Numeryczna - 
nominalna 

Lista kompetencji w 
załączniku 

99 

  

v20v1- 
v20v5 

wymagane 
programy 

komputerowe,  
Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 
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Nazwa 

zmiennej 

Etykieta 

zmiennej 

Charakterystyka 

zmiennej 

Typ zmiennej i 

poziom 

pomiaru Wartości zmiennej 

Brak danych/ nie 

dotyczy 

Charakteryst

yka wartości 

zmiennej uwagi 

v21 

oferowane przez 
pracodawcę 

szkolenia i formy 
rozwoju 

zawodowego  
Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 

 

Tutaj proszę pisywać cały 
tekst bez rozbijania na 

oddzielne zmienne 
(dostępne jest 300 

znaków) 

v22 

oferowane przez 
pracodawcę 
perspektyw 

rozwoju 
zawodowego  

Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 

 

Tutaj proszę pisywać cały 
tekst bez rozbijania na 

oddzielne zmienne 
(dostępne jest 300 

znaków) 

V23 

nazwa 
pracodawcy  

Tekstowa – 
nominalna 

zmienna tekstowa, 
nieskategoryzowana 

99 

  

v24 branże  
Numeryczna - 

nominalna 
Lista kompetencji w 

załączniku 

99 

  

 

Lista załączników: 

v1v2 Kategoria pracy główna 

v1v3 Podkategoria pracy 

v14v1- v14v5 wymagany kierunek studiów 

v16v1-v16v4 wymagany język obcy 

v19v1- v19v9 wymagane kompetencje 

v24 branże 

 


